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Anmeldung

 meinvirtic.de

 Anmelden mit persönlichen Anmeldedaten (siehe Email)

http://www.meinvirtic.de/
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1. Auswahl
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1. Auswahl

• Auswahl des Zeitraumes, den man sich ansehen 
möchte

• Weitere Einstellungen zum Ausgabeformat
• HTML für schnelle Auflistung im Browser
• PDF zum Abspeichern der Listen

• Detaillierte Angaben (z.B. …
• ja → jeder einzelne Zeitstempel
• nein → nur Start und Endzeit
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2. Stundenzettel
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2. Stundenzettel

Zweck / Aufgaben:

• Überblick der getätigten Buchungen

• Eigenständig die Sinnhaftigkeit der Buchungen prüfen und Abweichungen 
melden! (richtige Zeiten und Orte sind sehr wichtig, keine Joker-Baustelle)

Tabelleninhalt:

• Datum und Zeit des Zeitstempels

• Art der aufgewendeten Zeit (Fahrzeit, Arbeitszeit am Wagen, Zeit im Lager, …)

• Genaue Beschreibung des Zeitstempels

• Zugehörige gebuchte Baustelle/Projekt

• Anzahl der Stunden ohne Pausenabzug und mit Pausenabzug

• Mehr-/Minderstunden
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3. Spesen-Vorschau
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3. Spesen-Vorschau

Zweck / Aufgaben:

• Ersetzt die ehemalige Reisekostentabelle

• Eigenständig die Sinnhaftigkeit der Buchungen prüfen und Abweichungen 
melden! (Unterschied Hotel / Zuhause ist sehr wichtig)

Tabelleninhalt:

• Mitarbeiternummer im Unternehmen

• Start der Reise / Ende der Reise für jeden einzelnen Tag

• Anzahl der Stunden, an den man unterwegs war für die Firma

• Ort, an dem gearbeitet wurde

• Automatische Berechnung der Spesen

• Bei Antwort Hotel-Frühstück? mit JA → pauschalisierter Abzug von 4,80€
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4. Abwesenheitsantrag
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4. Abwesenheitsantrag

Zweck

• Ersetzt den alten Urlaubsantrag

• Gibt Auskunft über Genehmigung / Ablehnung

Vorgehen:

• NEU klicken

• Anfangs- und Enddatum der Abwesenheit eintragen

• Art der Abweisenheit eintragen

• Grund eintragen: z.B. Urlaub

• Auf Genehmigung / Ablehnung warten und regelmäßig beobachten
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5. Urlaubsanspruch
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5. Urlaubsanspruch

Zweck / Aufgaben:

• Listet die restlichen Urlaubstage auf, 
die im Jahr noch übrig sind

• Eigenständig die Sinnhaftigkeit der 
Buchungen prüfen und 
Abweichungen melden!
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6. Abwesenheiten
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6. Abwesenheiten

Zweck / Aufgaben:

• Listet alle Abwesenheiten (Urlaub, 
Krankheit, Gleitzeit, etc. ) im Jahr auf

• Eigenständig die Sinnhaftigkeit der 
Buchungen prüfen und 
Abweichungen melden!
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Zusammenfassung

Regelmäßig auf dem meinvirtic.de-Portal die einzelnen Ansichten 
prüfen und Abweichungen umgehend melden an zeit@waggon24.com

Vorschlag der Zeiträume zum Prüfen

• Stundenzettel: wöchentlich (Überstunden: Ende des Quartals)

• Spesen-Vorschau: 14-tägig und immer am Ende des Monats

• Abwesenheitsmeldung: Ende des Jahres und immer wenn eine geplante Abwesenheit 
ansteht

• Urlaubsanspruch: einmal im Quartal

• Abwesenheiten: immer nach einer Abwesenheit
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Vielen Dank!


